
 

 

 

 

 

 

 

Ottawa, le 18 janvier 2024 

 

Objet : Appel d’offres – Planification stratégique communautaire en immigration francophone 

 

Monsieur, Madame, 

 

Par la présente, j’aimerais vous inviter à soumettre une offre de service pour un mandat d’accompagnement 
lié à l’élaboration du Plan stratégique communautaire en immigration francophone. 

 

La FCFA du Canada est la voix nationale de 2,8 millions de personnes qui, dans neuf provinces et trois 

territoires, ont choisi le français. Elle cumule cinq décennies d’expertise en matière de droits linguistiques 
et de promotion du français. Interlocutrice principale des gouvernements du Canada et du Québec en 

francophonie canadienne, elle est aussi leader du dossier de l’immigration francophone au sein des 
collectivités qu'elle représente. Elle regroupe 21 membres et est chef de file d'un réseau de concertation de 

plus de 900 organismes et institutions partout au pays.  

 

La Table nationale en immigration francophone (TNIF), coordonnée par la FCFA, est un lieu de réflexion sur 

les enjeux de l’immigration francophone et leurs répercussions sur la pérennité, la diversité, l’inclusion et la 
vitalité démographique des communautés francophones et acadiennes du Canada.  De façon globale, le rôle 

de la Table est de favoriser la concertation entre tous les acteurs et toutes les actrices en immigration 

francophone. Cela signifie que les membres de la Table coordonnent les efforts des communautés 

francophones et acadiennes afin d’attirer, de recruter, d’accueillir et d’intégrer des nouveaux arrivants et 
de nouvelles arrivantes d’expression française. 
 

La TNIF est responsable de la mise en œuvre du Plan stratégique communautaire en immigration 
francophone (PSC), l’évaluation des progrès réalisés en matière d’immigration francophone à l’échelle 
nationale et proposition au besoin, des stratégies d’amélioration. 
 

La FCFA est à la recherche d’une firme ou d’une personne, pour accompagner les membres de la TNIF dans 

l’élaboration du prochain PSC. Ce plan doit être en harmonie avec la nouvelle Politique en matière 

d’immigration francophone du ministère de l’Immigration, des Réfugiés et de la Citoyenneté. 

 

Plus précisément, la FCFA souhaite : 

 

• Une évaluation sommaire du dernier Plan stratégique, incluant une appréciation de l’atteinte des 
résultats par l’entremise d’un sondage auprès des parties prenantes; 

• Une consultation auprès des parties prenantes internes (membres de la TNIF et coordinations des 

Réseaux en immigration francophone) quant aux orientations souhaitées pour le prochain Plan;  

• Une consultation auprès des parties prenantes externes (5-10 personnes clés);  

• Une analyse de l’environnement externe et interne, les principaux enjeux; 

• Une analyse de la nouvelle Politique en matière d’immigration francophone; 

• La définition des orientations stratégiques ; 

• Le développement d’un plan d’action opérationnel; 



• La conception d'un mécanisme de suivi-évaluation, de reddition de compte et d'apprentissage 

continu pour mesurer l'efficacité des initiatives. 

 

 

Si le projet vous intéresse, veuillez soumettre à info.immigration@fcfa.ca votre offre d’ici le 2 février 2024 

à midi, en précisant : 

  

• Une brève présentation de la firme et votre compréhension du mandat ; 

• La preuve des compétences professionnelles des membres de votre équipe qui seront affectés à 

notre dossier ; 

• Des mandats similaires réalisés antérieurement par la firme ;  

• Un plan stratégique que vous avez déjà produit pour un autre organisme (ce document demeurera 

hautement confidentiel et n’est considéré que pour appuyer votre dossier) ; 
• L’approche ou la méthodologie que vous proposez pour le projet, en indiquant pour quelles 

raisons vous jugez que cette approche est appropriée pour ce projet ; 

• La description des livrables proposés et l’échéancier ; 

• Le contrôle de la qualité ; 

• Le budget détaillé, les modalités de facturation et de paiement ; 

• Toutes autres informations que vous jugez pertinentes. 

  

Réserves, conditions d’admissibilité et conformité des soumissions 

 

La FCFA se réserve le droit de rejeter toute soumission qui ne satisfaisant pas à l’une ou l’autre des 
conditions ci-dessous décrites. La FCFA ne s’engage à accepter ni la soumission la plus haute ni aucune des 

soumissions reçues ni à payer aucuns frais. Elle ne s’engage à aucune obligation que ce soit envers le ou les 
soumissionnaires. 

 

Si vous avez des questions, n’hésitez pas à communication avec moi. 
 

Je vous prie d’agréer, Monsieur, Madame, l’expression de mes sentiments distingués. 
 

 
Alain Dupuis, directeur général 

Fédération des communautés francophones et acadienne (FCFA) du Canada 

mailto:info.immigration@fcfa.ca

